
POLÍTICA DE INCENTIVO À PRODUTIVIDADE DOCENTE 

 
APLICA-SE AOS DOCENTES DE TODOS OS CURSOS DE GRADUAÇÃO DO 

UNIFUNVIC – CENTRO UNIVERSITÁRIO FUNVIC 

 
 O Magnífico Reitor,do UniFUNVIC considerando a importância do incentivo institucional à produção 

científica qualificada dos seus pesquisadores publicou, em março de 2017, a Portaria 002/2017 que criou novos 

critérios e modalidades de Prêmios por Produção Científica para publicações em periódicos.   

Os novos critérios são:   

1. Fazem juz ao recebimento do prêmio, os professores que orientam TCC, há pelo menos 2 (dois) anos;  

2. O professor deve figurar entre os autores e especificar sua vinculação com UniFUNVIC – Centro 

Universitário Funvic; 

3. Professores que comprovarem aceite de pelo menos 01 (uma) publicação anual em revista internacional 

indexada Qualis A ou B, e 01 (uma) publicação nacional indexada Qualis A ou B.  

4. Professores que comprovarem aceite de pelo menos 01 (uma) publicação anual em revista internacional 

indexada Qualis A ou B, e 02 (duas) publicações em revista científica do UniFUNVIC;  

5. Professores que comprovarem aceite de pelo menos 02 (duas) publicações anuais em revistas nacionais 

indexadas Qualis A ou B, e 01 (uma) publicação em revista científica do UniFUNVIC;  

6. Professores que comprovarem aceite de pelo menos 01 (uma) publicação anual em revista internacional 

indexada Qualis A ou B, e 01 (uma) publicação em revista científica do UniFUNVIC. 

O Prêmio por Produção Científica será pago após a comprovação das atividades desenvolvidas junto à Pró-

Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação do UniFUNVIC – Centro Universitário Funvic, e após deferimento da 

Reitoria.  

Ficam estipulados os valores de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais) para Doutores e de R$ 500,00 

(quinhentos reais) para Mestres que atenderem os itens 1, 2 e 3 ou 1,2 e 4, sendo pagos durante um período de 10  

(dez) meses; e de 50 % (cinquenta por cento) dos valores estipulados, para os professores que atenderem os itens 

1, 2 e 5 ou 1, 2 e 6, sendo pagos durante um período de 08 (oito) meses.  

Não haverá acúmulo de prêmio por produção científica, no caso o professor deverá escolher a opção.   

Essa Portaria revogou a Portaria FUNVIC 006/2009, publicada em 09 de junho de 2009.  

 Também como incentivo à produção científica, foram criadas as revistas científicas institucionais: 

Revista Ciência e Saúde On-line, open access, de periodicidade quadrimestral, cujo primeiro número foi 

lançado no primeiro quadrimestre de 2016; Revista Eletrônica de Ciências Humanas, open access, de 

periodicidade semestral, cujo primeiro número foi lançado em dezembro de 2017 e Revista Eletrônica de 

Ciências Exatas, open access, de periodicidade semestral, cujo primeiro número será lançado em dezembro de 

2019.  

 Com estas ações, o UniFUNVIC não só estimula a produção de artigos científicos de qualidade como 

facilita a divulgação do conhecimento científico. 

 


